t#&) PROGEPE

PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

HORARIO ESPECIAL (Servidor com deficiéncia ou com
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia)

A concessédo do horario especial objetiva permitir ao servidor se ausentar do local de
trabalho para prestar assisténcia a si mesmo, ou ao conjuge, filho ou dependente com
deficiéncia, sem necessidade de compensacao de horario.

Puablico Alvo

Todos os servidores publicos ativos.

Requisitos Basicos

Comprovagao, por junta médica oficial, de deficiéncia fisica no servidor ou no cbénjuge,
ou no filho ou no dependente do servidor.

Base legal

- Lein®°8.112 de 11 de dezembro de 1990, art.98, § 2° e § 3°.

Documentacao necessaria:

1- Anexar em modo restrito ou apresentar no momento da pericia, o laudo e/ou
parecer médico e/ou exames atualizados comprobatorio da deficiéncia e
contendo também:

- Identificagao do paciente;

- Identificagao do profissional emitente;

-Assinatura do profissional emitente;

-Registro do profissional no conselho de classe (CRM);

-Cdédigo da classificagao internacional de doengas - cid ou diagndstico do paciente;
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2- Inserir no processo a documentagdo comprobatdria do parentesco, assim como da
dependéncia.

3 - Informacgdes Especificas na Junta médica.

Setor responsavel:

NASS - Nucleo de Atencao a Saude do Servidor

Contatos: Fone: 2126-3944 - Recepc¢ao;
2126-7578 - Junta Médica
2126-8582 - Coordenacéo.

E-mail: nass.unidadesiass@ufpe.br
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